
VOIMISTELUSEURA PORVOO RY:N 
SÄÄNNÖT 

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka 
Yhdistyksen nimi on Voimisteluseura Porvoo ry ja sen kotipaikka on Porvoo. 

2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu 
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää liikuntaharrastusta siten, että mahdollisimman moni 
seuran jäsen harrastaisi edellytystensä mukaan liikuntaa. 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys: 

●​ voi järjestää kursseja, harjoitus-, valmennus- ja opetustilaisuuksia sekä muuta 
vastaavaa toimintaa; 

●​ voi järjestää kilpailuja, näytöksiä, retkiä, leirejä ja muita tapahtumia; 
●​ voi järjestää juhlia, konsertteja, näyttelyitä tai muita tilaisuuksia; 
●​ voi ylläpitää yhdistyksen sähköisiä viestintäkanavia; 
●​ voi julkaista yhdistyksen tiedotteita ja muuta viestintää eri viestintäkanavissa; 
●​ neuvoo ja ohjaa jäseniään; 
●​ voi kerätä ja jakaa tietoa sekä harjoittaa yhdistyksen tarkoitusta tukevaa selvitys- ja 

tutkimustoimintaa; 
●​ kokoaa jäsenet yhteiseen toimintaan ja ylläpitää yhteyksiä muihin alan yhdistyksiin; 
●​ voi ylläpitää jäsenistään koostuvia esiintyviä ryhmiä 
●​ voi järjestää yhdistyksen tarkoitukseen liittyviä matkoja jäsenilleen 
●​ voi osallistua jäsentensä välittömiin kilpailukustannuksiin 
●​ voi hankkia tarvittavia aineistoja ja välineitä yhdistyksen käyttöön 
●​ pyrkii järjestämään käyttöönsä tiloja, joita yhdistyksen jäsenet voivat käyttää; 
●​ voi tehdä esityksiä, aloitteita ja selvityksiä sekä antaa lausuntoja muille yhteisöille ja 

viranomaisille; sekä 
●​ toimii yhteistyössä viranomaisten, järjestöjen, yritysten ja yksityishenkilöiden kanssa. 

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi, hankittuaan tarvittaessa asianomaisen luvan: 

●​ järjestää rahankeräyksiä ja arpajaisia 
●​ järjestää myyjäisiä, kirpputori- ja muita tapahtumia 
●​ järjestää maksullisia tilaisuuksia 
●​ ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja 
●​ omistaa toimintansa kannalta tarpeellista irtainta ja kiinteää omaisuutta 
●​ harjoittaa kahvilatoimintaa 
●​ harjoittaa anniskelutoimintaa järjestämiensä tilaisuuksien yhteydessä 
●​ tehdä talkootyötä 



●​ myydä mainostilaa 
●​ solmia sponsorisopimuksia. 

3 § Jäsenet 
Yhdistyksessä voi olla varsinaisia jäseniä, juniorijäseniä, kannattavia jäseniä, kunniajäseniä 
ja kunniapuheenjohtaja. 

Alle 18-vuotias henkilö voidaan hyväksyä yhdistyksen juniorijäseneksi. 

Täysi-ikäinen henkilö voidaan hakemuksesta hyväksyä yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi. 

Varsinaiset jäsenet, juniorijäsenet ja kannattavat jäsenet hyväksyy hakemuksesta 
yhdistyksen hallitus. 

Kannattavaksi jäseneksi voidaan hyväksyä yksityinen henkilö. 

Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajäseneksi voidaan hallituksen esityksestä yhdistyksen 
kokouksessa kutsua henkilö, joka on huomattavasti edistänyt ja tukenut yhdistyksen 
toimintaa. 

Juniorijäsenen huoltaja ei juniorijäsenen jäsenyyden perusteella ole yhdistyksen jäsen. 

Juniorijäsenen huoltajalle ei synny lapsen jäsenyyden perusteella läsnäolo-, puhe- tai 
äänioikeutta yhdistyksen kokouksessa eikä oikeutta käyttää juniorijäsenen henkilökohtaisesti 
käytettäviä jäsenoikeuksia tämän puolesta, ellei pakottavasta lainsäädännöstä muuta johdu. 

4 § Jäsenmaksut 
Varsinaisilta jäseniltä, juniorijäseniltä ja kannattavilta jäseniltä voidaan periä vuotuinen 
jäsenmaksu. 

Eri jäsenryhmille voidaan määrätä erisuuruiset jäsenmaksut. 

Jäsenmaksujen suuruudesta seuraavalle kalenterivuodelle päättää yhdistyksen 
talouskokous. 

Kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsenet eivät suorita jäsenmaksua. 

5 § Äänioikeus yhdistyksen kokouksessa 
Yhdistyksen kokouksessa äänioikeus on varsinaisella jäsenellä, joka: 

1.​ on täyttänyt 18 vuotta; 
2.​ on suorittanut erääntyneet jäsenmaksunsa. 

Jokaisella äänioikeutetulla jäsenellä on yksi ääni. 



Juniorijäsenellä ja kannattavalla jäsenellä ei ole äänioikeutta yhdistyksen kokouksessa. 

Jäsen käyttää äänioikeuttaan henkilökohtaisesti. Äänioikeutta ei voida käyttää valtakirjalla tai 
asiamiehen välityksellä. 

6 § Hallitus 
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja sekä neljästä kuuteen (4–6) 
muuta jäsentä. 

Hallituksen puheenjohtajan ja muiden hallituksen jäsenten toimikausi on kaksi (2) 
kalenterivuotta. Hallituksen jäsenistä on vuosittain erovuorossa noin puolet. Ensimmäisenä 
vuonna erovuoroiset jäsenet määrätään arvalla.  

Talouskokouksessa valitun hallituksen puheenjohtajan ja muiden hallituksen jäsenten 
toimikausi alkaa valintaa seuraavan kalenterivuoden tammikuun 1. päivänä.  

Sama henkilö voidaan valita uudelleen. 

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä ottaa keskuudestaan tai palkkaa 
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt. 

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai tämän estyneenä ollessa varapuheenjohtajan 
kutsusta, kun tämä katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen 
jäsenistä sitä vaatii. 

Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai 
varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on läsnä. 

Hallituksen päätökseksi tulee mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista äänistä. 
Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, henkilövaalissa kuitenkin arpa. 

7 § Hallituksen jäsenen vaalikelpoisuus 
Hallituksen jäseneksi voidaan valita henkilö, joka: 

1.​ on täyttänyt 18 vuotta; 
2.​ on ollut yhtäjaksoisesti yhdistyksen varsinaisena jäsenenä vähintään kaksitoista (12) 

kuukautta ennen valintaa; ja 
3.​ täyttää yhdistyslaissa hallituksen jäsenelle asetetut vaatimukset. 

Hallituksen puheenjohtajaksi voidaan valita henkilö, joka: 

1.​ on täyttänyt 18 vuotta; 
2.​ on ollut yhtäjaksoisesti yhdistyksen varsinaisena jäsenenä vähintään kaksitoista (12) 

kuukautta ennen valintaa; ja 
3.​ täyttää yhdistyslaissa hallituksen puheenjohtajalle asetetut vaatimukset. 



Hallituksen jäsenen tulee tehtävässään edistää yhdistyksen tarkoitusta ja yhdistyksen 
kokonaisetua. 

8 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai kaksi hallituksen jäsentä yhdessä. 

9 § Tilikausi 
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. 

10 § Yhdistyksen varsinaiset kokoukset 
Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta. 

Yhdistyksen vuosikokous pidetään hallituksen määräämänä päivänä tammi–toukokuussa. 

Yhdistyksen talouskokous pidetään hallituksen määräämänä päivänä marraskuussa. 

Yhdistyksen kokoukseen voidaan hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin päättäessä 
osallistua myös tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla yhdistyslain 
sallimalla tavalla. 

Juniorijäsenen huoltajalla ei ole lapsensa jäsenyyden perusteella oikeutta osallistua 
yhdistyksen kokoukseen. 

Hallitus tai yhdistyksen kokous voi myöntää yhdistyksen ulkopuoliselle henkilölle läsnäolo- 
tai puheoikeuden koko kokoukseen tai yksittäisen asian käsittelyn ajaksi. 

11 § Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen 
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokous koolle vähintään neljätoista (14) vuorokautta 
ennen kokousta. 

Kokouskutsu on toimitettava jäsenille yhdistyksen verkkosivulla, yhdistyksen käyttämässä 
sähköisessä viestintäkanavassa tai jäsenen yhdistykselle ilmoittamaan 
sähköpostiosoitteeseen. 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä muut yhdistyslain 
edellyttämät tiedot. 

 

 

 



12 § Vuosikokous (Tammi- toukokuussa) 
Vuosikokouksessa: 

1.​ avataan kokous; 
2.​ valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 

tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa; 
3.​ todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus; 
4.​ hyväksytään kokouksen työjärjestys; 
5.​ esitetään edellisen tilikauden tilinpäätös, vuosikertomus sekä toiminnantarkastajien 

tai tilintarkastajien lausunto; 
6.​ päätetään edellisen tilikauden tilinpäätöksen vahvistamisesta; 
7.​ päätetään vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille; 

sekä 
8.​ käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 

13 § Talouskokous ( Marraskuussa) 
Talouskokouksessa: 

1.​ avataan kokous; 
2.​ valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 

tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa; 
3.​ todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus; 
4.​ hyväksytään kokouksen työjärjestys; 
5.​ vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden toimintasuunnitelma; 
6.​ vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden talousarvio; 
7.​ päätetään seuraavan kalenterivuoden jäsenmaksujen suuruudesta; 
8.​ vahvistetaan hallituksen jäsenten lukumäärä näiden sääntöjen sallimissa rajoissa; 
9.​ valitaan hallituksen puheenjohtaja seuraavalle toimikaudelle; 
10.​valitaan muut hallituksen jäsenet seuraavalle toimikaudelle; 
11.​valitaan seuraavalle kalenterivuodelle yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja yksi tai 

kaksi varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja yksi tai kaksi 
varatilintarkastajaa; sekä 

12.​käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 

14 § Toiminnantarkastajat ja tilintarkastajat 
Yhdistyksellä on yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja yksi tai kaksi varatoiminnantarkastajaa 
taikka yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja yksi tai kaksi varatilintarkastajaa. 

Toiminnantarkastajan ja tilintarkastajan sekä heidän varahenkilöidensä toimikausi on yksi (1) 
kalenterivuosi. 

Toimikausi alkaa valintaa seuraavan kalenterivuoden tammikuun 1. päivänä ja päättyy 
saman kalenterivuoden joulukuun 31. päivänä. 



15 § Ylimääräinen yhdistyksen kokous 
Ylimääräinen yhdistyksen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää, hallitus 
katsoo siihen olevan aihetta tai vähintään yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen 
äänioikeutetuista jäsenistä sitä ilmoittamansa asian käsittelyä varten kirjallisesti vaatii. 

16 § Jäsenen aloiteoikeus 
Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada asian yhdistyksen vuosikokouksen tai 
talouskokouksen käsiteltäväksi, hänen on ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle niin 
hyvissä ajoin, että asia voidaan sisällyttää kokouskutsuun. 

17 § Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen 
purkaminen 
Päätös näiden sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta on tehtävä 
yhdistyksen kokouksessa vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista 
äänistä. 

Sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta on mainittava kokouskutsussa. 

Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen 
edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. 

Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tarkoitukseen. 
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